上犹县就业之家3月重点企业招聘

1、上犹县嘉亿灯饰制品有限公司：储备干部12名：35-45周岁，有管理经验者优先，需愿意从基层做起，月薪3500-5000元；普工100名：18-45周岁，月薪3500-6000元；产测包装储备干部8名：35-45周岁，有管理经验者优先，需愿意从基层做起，月薪3500-5000元；产测包装普工100名：18-45周岁，月薪3500-6000元；包装质检QC20名：45周岁以下，有品控、检验相关工作经验优先，月薪4000-6000元；仓管文员、物料员2名：高中及以上学历，有跟单经验者优先，20-45周岁，能熟悉使用电脑办公软件，月薪3200-4500元；联系号码：生产二部胡小姐18079720641、汤经理15390729273、刘先生18107975653；QC15名：20-40周岁，中专及以上学历，有相关品质检验工作经验者优先录用，月薪3400-4800元；QE工程师6名：高中/中专以上学历有经验者优先，两年以上QE工作经验，熟悉公司的工艺流程，检验标准、品质重点和物料使用标准，能够熟练运用品质的7大手法，PDCA循环模式，原因分析法等对ISO9001质量管理体系等熟悉，熟练运用办公软件，月薪5000-8000元；联系号码：品管部邹先生18174075905、刘先生18107975653；自动化操作员15名：能接受两班倒，18-45周岁，月综合薪资5500-5800元，联系号码：研发部王先生17370700025、灯串部钟先生19179012983；仓管3名：熟悉仓库管理流程，懂电脑操作，对数据敏感，月薪3400元；搬运工2名：需身体健康，能吃苦耐劳，服从工作安排，薪资面议；联系号码：仓库钟先生19136902892、刘先生18107975653；福利待遇：包中晚餐、夜宵，有夜班补贴，享受传统节日福利，外住有补贴，有上下班免费公交车接送（产业园-上犹县城范围）
2、元源新材料有限公司：生产主管1名：大专及以上学历，35岁左右，懂生产工艺流程，玻璃纤维行业3年以上同岗位工作经验优先，月薪6000-10000元；储备干部3名：大专及以上学历，30岁以内，理科及机械或者管理学专业，会画图或能看懂图纸，应届生或者制造企业从事过技术岗者优先，月薪5000-8000元；电工1名：45岁以内，有电工证，有工厂设备维修或调试安装经验，会看电气图纸、动手能力强，熟练使用电脑及办公软件，月薪4500-6500元；跟班漏板工/引丝工8名：高中及以上学历，40岁以下，月薪6000-8000元；卷取工10名：50岁左右，能上两班倒班，月薪6000-8000元；捻线工10名：50岁左右，能上两班倒班，月薪6000-8000元；找头工8名：50岁左右，能上两班倒班，月薪4000-4500元；勤务工2名：50岁以内，能上两班倒班，月薪4800-5200元；面点师1名：50岁以内，做事勤快讲卫生，服从工作安排，月薪2300-4500元；福利待遇：包吃包住，提供夫妻房，缴纳商业保险、社保，节日礼品，生日礼物，消暑等福利齐备，带薪年假，工龄奖；联系号码：19970915328曾女士
3、赣州溢联科技有限公司：贴水标10名：能接受加班，月薪5000-7000元；组装流水线普工20名：能接受加班，月薪4500-6000元；匹克球拍普工2名：能接受加班，月薪3500-4500元；调油学徒2名：能接受加班，有调油工作经验优先安排，薪资试用期4500元；成型开机10名：能接受两班倒，月薪5000-7000元；工程师1名：高中及以上学历，熟悉产品开发流程及模具结构，能熟练使用PRO/E,UG,CAD等相关软件，有头盔/鞋类研发工作经验优先，月薪6000-8000元；船务专员1名：大专及以上学历，熟悉国际商贸流程，一年或以上船务或物流工作经验，熟悉进出口流程，有处理进出口船务文件的相关工作经验，英文程度良好，计算机技巧熟练，月薪5000-6500元；采购专员1名：大专及以上学历，3年以上制造业采购工作经验，具有ISO9001知识，具有头盔行业采购经验优先，具备成本计算与单位换算能力，沟通谈判技巧出色，熟悉计算机操作，具备材料分辨能力，关注主要材料市场行情，月薪8000-10000元；福利待遇：包吃包住、空调车间、岗位公司提供吃住，全部车间宿舍以及写字楼有冷暖空调、缴纳五险，满一年起享有薪年假，法定节假日正常放假，夜班享有夜班补贴；联系号码：19917172582严
4、赣州宁东数字能源技术有限公司：普工30：初中及以上学历，月薪4000-7000元；福利待遇：包吃包住，空调房间、带热水器，节假日礼品、缴纳五险，法定节假日，公司组织聚餐等；联系号码：13553643214王女士
5、江西恒森数字能源技术有限公司；配料2名：53岁以下，懂基本算数，可以接受两班倒，月薪4000-6500元；涂布6名：45岁以下，可以接受两班倒，月薪4000-6500元；装配10名：48岁以下，可以接受两班倒，月薪4000-6800元；注液4名：48岁以下，可以接受两班倒，月薪4000-6800元；业务员4名：大专及以上学历，市场营销专业，薪资面议；储备干部2名：大专及以上学历，对电池行业感兴趣并立志有所发展，薪资面议；全盘会计1名：大专及以上学历，会计等相关专业;持会计从业资格证，3年以上会计工作经验，月薪5000-8000元；福利待遇：包吃住，缴纳五险，节假日福利，工龄奖，单休，空调车间等；联系号码：19198419808黄女士
6、赣州市新中元电子科技有限公司：机器操作工50名：能适应走动式站班两班倒，月薪4000-8500元；品管员10名：中专或高中及以上学历，月薪4000-7000元；样品员/试验员1名：大专及以上学历，电子或化工类专业，长白班，月薪4000-6000元；福利待遇：包吃包住，量贩式食堂，宿舍配空调、热水器、WIFI，全勤奖、工龄奖、夜班补贴、优秀奖、年假、缴纳社保五险、节日礼品、康乐室、团建等；联系号码：18970719138潘女士/18907971448陈先生/13714559083童女士
7、赣州广建玻纤有限公司：织布工12名：48岁以下，初中及以上学历，能操作高速剑杆机织布，处理停机异常、更换纬纱，机台卫生清理，巡检布面质量等，月薪7000-12000元；机修工	2名：45岁以下，初中及以上学历，高速剑杆机的维修、调整与保养，有机修工作经验的优先，月薪7000-9000元；上轴落布工2名：初中及以上学历，45岁以下，负责原材料的派送，成品布的运送、机台经轴的更换，月薪5500-6500元；操作工2名：初中及以上学历，45岁以下，负责验布机成品布的检验，学习切边机的操作，月薪6000-6500元；业务员2名：35岁以下，大专及以上学历，市场营销、商务类相关专业优先，具备良好的沟通表达能力和人际交往能力，能适应短期出差，熟练使用Office办公软件，具备基本的商业数据分析能力持有C1驾照并能熟练驾驶者优先，月薪为底薪+提成；销售经理1名：40岁以下，大专及以上学历，市场营销、工商管理等相关专业优先，3年以上销售工作经验，有团队管理经验者优先，具备优秀的沟通能力和谈判技巧，能够独立开发客户资源，薪资面议；生产经理1名：40岁以下，大专及以上学历，具备玻璃纤维行业相关工作3年以上工作经验，月薪10000-20000元；储备干部2名：大专及以上学历，年龄在35岁以下，月薪4000-6000元；福利待遇：生日礼品、节日福利、高温补贴、工龄奖、包吃住、电动车充电、夫妻房、缴纳社保；联系号码：15779762096陈先生
8、赣州森泰竹木有限公司：机修工2名：中专及以上学历，机械自动化专业毕业，25-40岁优先，有电焊证、维修经验五年以上，薪资面议，联系号码：吴主任18007077606；品质储备干部1名：大专及以上学历，35-42岁，最好在电子行业或竹木加工行业从事品质管理工作五年以上，熟悉现代质量管理体系，熟练应用品质工具挤制质量，薪资面议；质检员2名：高中及以上学历，40岁以内，最好有竹木加工或家具行业质量管理工作经验，懂ISO901质量管理体系优先，薪资面议，联系号码：18007077679邬经理；普工8名：具备基础的学习能力，能快速理解并遵守车间操作规范，有责任心，能按要求完成生产任务，薪资面议，联系号码：15170794546朱主任；木工师傅2名：初中及以上学历，50岁以内，三年家具以上经验，能独立完成成品，能做样品优先，薪资面议；雕刻普工2名：初中及以上学历，40岁以内，有雕刻经验优先，薪资面议，联系号码：13145022692庄主任；普工8名：50岁以内，薪资面议；选片2名：45岁以内，薪资面议，联系号码：18365418918黄主任；普工3名：初中及以上学历，20-45岁，有在家具厂操作过四面刨和砂光机等木工设备者优先，薪资面议，联系号码：15970003845吴主任；喷底漆师傅1名：熟手，月薪保底8500元；木工师傅	2名：熟手，薪资面议，联系号码：刘主任13970101830；保洁阿姨1名：懂养护绿植、厂区卫生、宿舍楼卫生等工作，要服从安排，工作有条理、爱干净讲卫生，薪资面议；厨师1名：55岁以内，无传染性疾病，工厂做过100人以上餐食经验，薪资面议；帮厨1名：55岁以内，无传染性疾病，有员工食堂工作经验优先，薪资面议，联系号码：19970775898杨女士；福利待遇：包吃包住、传统节日礼品，每年评选优秀员工、优秀管理人员
9、江西奥赛光电有限公司：产品开发中心技术员15名：男女不限，18-45周岁，焊锡熟手优先，有灯饰类制品工作经验者优先，时薪15元/小时；产品开发中心烧录员15名：18-45周岁，熟手优先，月薪3500-4500元；产品开发中心普工50名：18-45周岁，月薪3500-4500元；福利待遇：包中晚餐、夜宵，有夜班补贴，享受传统节日福利，外住有补贴，有上下班免费公交车接送（产业园-上犹县城范围）；联系号码:19179013759李小姐、18107975653刘先生
10、赣州雄博新能源科技有限公司：机台操作员5名：45岁以下，初中及以上学历，能接受两班制，月薪5500元起；质检1名：适合女性，40岁以下，高中及以上学历，能接受两班制，月薪4500-6000元；福利待遇：包吃包住、工会旅游、全勤奖、工龄奖（720元/年且每年递增）、夜班补贴、节日礼品等福利；联系号码：13317078188
11、赣州亿达新材料有限公司：机修工1名：50岁以下，能适应两班倒，做过玻纤行业的优先，有一定的机械知识，没经验可培训，薪资面议；织布工2-3名：生手可培训，薪资面议；膨化工2-3名：能适应两班倒，薪资面议，联系号码：1557006385王、 18111358800朱
12、江西华睿新能源科技有限公司：操作工30名：18-45岁，熟悉锂电设备优先，能接受两班倒，月薪4500-7000元；IPQC4名：18-35岁，熟悉卡尺/千分尺等测量工具优先，能接受两班倒，月薪4500-7000元；会计1名：大专及以上学历，持有有效会计从业/资格证书，薪资面议；机修2名：负责生产设备日常巡检、故障维修等，高中及以上学历，5年以上设备维修经验，熟悉机电/自动化设备优先，薪资面议；福利待遇：包吃包住，缴纳社保，提供工作服及劳保用品，空调车间、带薪假期；联系号码：15007070093肖女士、 15179093274钟先生
13、江西尤美科技有限公司：PM/项目管理1名：25-40岁，英语听说读写流利，或等同CET-4以上，有3-5年的五金加工及压铸产品的相关项目管理工作经验，熟悉新项目开发流程，熟悉项目管理、生产协调、物料采购、供应商管理及出货要求，月薪6000-10000元；IPQC2名：熟练使用检测工具，能适应倒班节奏，月薪4500-5500元；CNC操作员1名：有CNC机床操作经验，熟悉机床基本操作，能适应两班倒者优先，月薪4000-8000元；CNC技术员1名：3年以上CNC加工中心工作经验，熟悉精密零件、夹具加工及调机工作，能看懂2D图纸，可独立完成调机、换刀、对刀及日常加工操作，懂法兰克，三菱，新代等操作系统优先能接受两班倒，月薪6500-8000元；福利待遇：包吃包住，缴纳五险；联系号码：19070455169雷女士
14、江西智强紧固件有限公司：品质主管1名：男女不限，年龄48岁以内，具10年以上制造行业工厂从事负责品质主导管理的经验，能熟练操作电脑，会使用各种检测量具、检测仪器等，熟悉了解IS09001/IATF16949/GJB9001C等质量体系运用，具五金工厂经验者优先，月薪8000-12000元；热处理学徒1名：年龄35岁以下，初中及以上学历，能适应两班倒，月薪4500元；螺丝洗料员1名：年龄48岁以下，具有良好的沟通协调能力，月薪4500元；看机员（冷镦，搓牙，多功位）多名：25-35岁，能接受两班倒，月薪4000元；品质工程师1名：42岁以下，大专及以上学历，熟悉办公软件及CAD，有较强的质量控制和质量管理知识，熟悉SPC、FMEA、等质量工具，具五金工厂经验者优先，月薪7000元；IPQC制程巡检若干名：20-35岁，能接受两班倒，能熟练使用各种量具者优先，月薪4000元；联系号码：18170768419叶小姐/ 15579464725王女士；自动车床看机员若干名：年龄25-35岁，能接受两班倒，月薪4000元；自动车床技术员若干名：35岁以下，能接受两班倒，月薪12000元；联系号码：18797975988刘先生；福利待遇：包吃包住，缴纳社保，法定假日照休，每年有组织团体旅游等福利活动。
15、江西星科电子基材有限公司：挡车工5名：20-48岁，小学及以上学历，能适应两班倒，月薪8000-12000元；穿筘3名：小学及以上学历，20-40岁，月薪5000-7000元；跟班保全3名：初中及以上学历，能适应两班倒，有相关维修机台工作经验者优先，月薪6000-10000元；成品检验员4名：20-45岁，小学及以上学历，能适应两班倒，月薪5500-7000元；制程巡检2名：20-45岁，小学及以上学历，能适应两班倒，月薪5500-7000元；检验员2名：20-45岁，大专及以上学历，能适应两班倒，月薪5500-7000元；打包工1名：50岁以下，小学及以上学历，能适应两班倒，月薪4500-5000元；销售经理1名：大专及以上学历，42岁以下，有销售团队管理经验，较强的综合管理能力，具备优秀的沟通能力和谈判技巧，具备良好的市场洞察力和执行力，月薪10000-20000元；业务员2名：39岁以下，大专及以上学历，具备良好的沟通表达能力和人际交往能力，能适应短期出差，熟练使用Office办公软件，具备基本的商业数据分析能力，持有C1驾照并能熟练驾驶者优先，月薪为底薪+提成；储备干部1名：35岁以下，大专及以上学历，具有一定的沟通，协调能力，愿意从基层岗位学习锻炼，月薪4000-7000元；福利待遇：包吃包住、全勤奖、工龄工资、节日福利、夜班补贴、缴交五险一金；联系号码：18770720724
16、亿思特（赣州）灯饰产业发展有限公司：自动化机器操作员15名：40岁以下，月薪4500-5800元；直插灯机器操作员15名：40岁以下，月薪4500-5800；储干、机修技术员6名：20-45岁，懂基本管理及对机器设备有维修经验优先，月薪4500-5800元；福利待遇：包中晚餐、夜宵，有夜班补贴，享受传统节日福利，外住有补贴，有上下班免费公交车接送（产业园-上犹县城范围）；联系号码：付小姐19179015698、朱先生19179013709
17、江西明辰新材料有限公司：配胶工2名：初中以上学历，月薪5000-7000元；机修2名：高中或中专及以上学历，薪资面议；生产运营1名：大专及以上学历，月薪6000-8000元；化工技术员3名：大专及以上学历，月薪6000-8000元；储备干部2名：大专以上学历，薪资面议；国内业务员2名：大专及以上学历，月薪为底薪+提成；外贸经理1名：大专及以上学历，月薪为底薪+提成；外贸业务员2名：大专及以上学历，月薪为底薪+提成；福利待遇：缴纳五险；联系号码：15170606183
18、赣州和晟精密电子有限公司:自动化操作员15名：能接受两班倒，18-45周岁，月薪5500-5800元；品管2名：20-42周岁，能接受两班倒，会使用测量工具/有品管经验者优先，月薪5500-5800元；长白班5名：18-45周岁，月薪4500-5000元，联系号码：研发部王先生17370700025/灯串部钟先生19179012983；铁艺普工5名：50周岁以下，月薪3500-4800元，联系号码：王小姐15083594236、陈小姐18172729166
19、赣州元丰复合材料有限公司：织布工5名：有玻纤织布工经验，对玻纤有一定了解，年龄55岁以下，能适应加班，会开高速剑杆机的优先，月薪5000-8000元；技术员2名：熟悉机电一体化，有玻纤行业生产技术、工艺管理等相关工作经验，懂自动化设备者优先，月薪5000-6000元；外贸运营1名：从事电商店铺运营工作经验1年以上，有良好的英语基础、有阿里巴巴国际站平台运营经验优先，能独立完成阿里巴巴国际站平台产品发布、数据优化、外贸直通车产品、旺铺打理等操，月薪4500-5500元；外贸业务员1名：有玻纤、复合材料、建材等行业销售经验者优先，有英语基础，沟通能力强，了解玻纤产品的基本性能、应用领域及行业需求，能独立向客户介绍产品优势，能适应出差，有阿里巴巴国际站平台运营经验优先，能独立完成阿里巴巴国际站平台产品发布，数据优化，月薪5000-7000元；车间统计1名：负责车间的统计工作，45周岁以下，上长白班，吃苦耐劳，服从工作安排，月薪3200元；打包工1名：能吃苦耐劳、做事麻利，能适应加班，月薪3200元；福利待遇：包吃包住；联系号码：15180299993刘、15007063025王
20、江西双时科技有限公司：生产班长1名：初中及以上，有机械加工或做底喷漆生产管理工作经验优先，50岁以下，月薪5000-9000元；叉车司机1名：有叉车证，55岁以下，月薪4800-6000元；普工10名：有家具厂做底喷漆、玻璃钢手糊、RTM成型工作经验者优先，55岁以下，月薪3800-6000元；福利待遇：包吃包住、缴纳养老、医疗、失业、工伤险，节假日福利；联系号码：13879786232曾
21、江西省力速数控机械有限公司：机械装配工1名：有机械轴承、丝杆、线轨等装配经验，会招生手，月薪4000-8000元；钣金折弯1名：50岁以下，月薪4000-6000元；电子技工2名：机电一体化、电子类专业，熟悉电子电路，有设备配电经验，会招生手，月薪4000-8000元；钣金焊工1名：有焊工证，熟悉氩焊和气保焊，月薪6000-10000元；福利待遇：包吃包住；联系号码：18270044083黄先生
22、上犹上祥复合材料有限公司：外贸经理1名：大专及以上学历，国际贸易、商务英语或相关专业优先，具备5年以上外贸经理工作经验，有较强的外贸团队管理能力，熟悉外贸流程及跨境电商平台操作，良好的英语书面及流利的口语能力，能独立与海外客户沟通，月薪为7000-8000元+团队提成；外贸业务员6名：大专及以上学历，国际贸易、商务英语或相关专业优先，具备1年以上外贸工作经验，熟悉外贸流程及跨境电商平台操作，良好的英语书面及口语能力，能独立与海外客户沟通，月薪为4000-5000元+提成；外贸运营2名：从事电商店铺运营工作经验3年以上，有较好的英语基础，有中国制造网或者有阿里巴巴国际站平台运营经验者优先，能够独立完成中国制造网或者阿里巴巴国际站平台产品发布，数据优化、外贸直通车产品、旺铺打理等操作，月薪4500-5500元；财务会计总监1名：财务、会计或相关专业，熟悉国家财税法规，具备扎实的财务知识和实操能力，有较强的财务管理能力，熟练使用办公软件及财务系统，如用友、金蝶等，至少三年以上企业会计工作经验，有全盘账务处理能力，有处理高企经验者优先，月薪4500-5500元；仓库包装工人6名：月薪3600元+出货柜奖励+绩效；福利待遇：法定节假日福利、工龄奖、年终奖；联系号码：18270726862
23、江西省圣盈科技有限公司：普工12名：20-54岁以下，月薪3000-4000元，焊锡/打端子熟手4名：20-54岁以下，有焊锡，打端子，成型等岗位经验者优先，月薪3200-4200元；仓库主管1名：熟练出入库管理，熟练操作电脑，会使用ERP系统，数据整理，熟悉仓库管理流程，有两年以上仓库工作经历，熟悉电线，USB五金零件优先,适应加班，月薪4000-5000元；电线押出/绞线熟手2名：能按工单/工艺文件操作押出机，完成芯线绝缘、外护套、屏蔽、发泡等押出工序，能按生产工单、工艺要求操作绞线机、束丝机、框绞机等设备，完成铜丝/铝丝的束丝、绞合、复绞工序，月薪4500-7000元；福利待遇：包吃包住、月休两天、全勤奖、工龄奖、部分岗位有岗位补贴，购买意外险，法定节假日等；联系号码：13097171669谢女士、17679178707温先生
24、江西虔州顺安智能科技有限公司：销售1名：大专及以上学历，市场营销、商务管理等相关专业优先，具有1年以上销售相关工作经验，有成功销售案例者优先考虑，熟悉销售流程、客户关系管理、市场营销策略等，具备一定的行业知识，月薪3000-10000元；采购助理1名：大专及以上学历，具备1年及以上采购助理或相关文职工作经验者优先，熟悉采购基本流程，具备基础的市场分析能力和成本意识，熟练使用Office办公软件（Excel、Word、PPT），能独立完成数据统计与报表制作，月薪3000-4000元；电子工程师1名：中专及以上学历，熟悉弱电系统、楼宇对讲设备原理与调试，掌握基本的模拟电路和数字电路，具备一定的电路分析和故障排查能力，熟悉万用表、电烙铁的使用、会使用CAD制图，月薪4000-8000元；福利待遇：工作餐、单休，团队管理奖、年终奖、节假日各项福利、年假、福利险；联系号码：13330147433罗小姐
25、赣州市金盾服饰有限公司：车位80名：熟练时装车缝技术，月薪6000-10000元；打边10名：熟练时装打边技术，月薪5000-8000元；查衫10名：有时装查货经验，月薪5000-7000元；生产跟单2名：年龄要求在40岁以内，3年以上国内外服装跟单经验，熟练操作电脑办公软件、熟悉ERP系统，薪资面议；QC5名：40岁以内，5年以上中高档时装品控工作经验，会开车，能接受出差，薪资面议；福利待遇：全勤奖、加班费、外住补贴、月休3-4天；联系号码：13922240069罗厂长（黄埠工厂）、13065186505徐厂（上犹分厂）
26、赣州世展精密机械有限公司：品检2名：负责生产巡检，做事认真仔细，熟悉产品、工艺、检验手法与品质标准，薪资面议；钻孔操作工2名：年龄18-45岁，熟悉车床操作优先，薪资面议；小冲床操作工2名：负责按照图纸要求进行作业，确保加工精度和产品质量，薪资面议；数控车床学徒多名：对所操作设备进行日常维护与保养，确保设备正常运行，薪资面议；外圆磨学徒2名/无心磨学徒2名/内圆磨学徒2名：薪资面议；包装工2名：长白班，薪资面议，福利待遇：包吃包住、缴纳部分险、节假日福利；联系号码：17679367178吴女士
[bookmark: _GoBack]27、赣州市汇璟金能裤业制造有限公司：车间组长2名：有班组管理经验，懂排产与效率提升，月薪8000-12000元；车间中查5名：熟悉服装工艺质检流程，月薪4500-6000元；尾部尾查4名：负责成品最终检验，月薪4500-6000元；熟练平车若干：技术熟练，薪资计件；打边8名：熟悉锁边工序，追求线迹美观，薪资计件；冚车2名：熟练操作冚车，技术过硬，薪资计件；专机2名：熟悉各类特种设备，技术人才，薪资面议；大烫3名：整烫技术好，追求平整挺括，薪资计件；中烫2名：负责半成品熨烫，薪资计件，月薪4000-8000元；剪线、包装3名：耐心细致，手脚麻利，薪资计件；杂工2名：身体健康，服从安排，吃苦耐劳，薪资面议；联系号码：15179791286蓝总 、 18670148731梁先生
28、上犹县百佳洋服饰厂：整件车位8名：能做整件，月薪5000-8000元；裁床电剪1名：熟手，可临工，月薪5000元-7000元；烫工1名：熟手优先，月薪5000-7000元；尾部杂工1名：剪线机剪线、包装等，月薪3000-5000元；尾部专机1名：开扣眼、打扣、打枣等，月薪3000元-6000元；福利待遇：全勤奖、带薪休假、加班费；联系号码：18970734771曾
