上犹县就业之家6月重点企业招聘
1、上犹县嘉亿灯饰制品有限公司：普工150名： 18-45周岁，月薪3500-6000元；联系号码：胡小姐18079720641/刘先生18107975653；长白班45名：长期工，18-45周岁，月薪：3500-6000元；联系号码：刘先生18107975653/王先生17370700025；自动化操作员12名：男女不限，18-45周岁，初中及以上学历，长期工，能接受两班倒，月薪4200元左右；联系号码：王先生17370700025/钟先生19179012983；产线品检2名：能接受两班倒，20-35周岁，有品质、检验相关工作的优先，薪资面议；联系号码：钟先生19179012983/刘先生18107975653；长白班15名：长期工，18-45周岁，月薪：3500-6000元；联系号码：王先生17370700025/钟先生19179012983；仓库点数2名；临时工，18-30周岁，薪资面议；联系号码：钟先生19136902892/刘先生18107975653；操作员30名：18-45周岁，月薪：3500-6000元；联系号码：付小姐19179015698/刘先生18107975653；福利待遇：包中晚餐、夜宵，有夜班补贴，外住补贴，县城范围内上下班有免费公交车接送，享受传统节日福利，年度被评为优秀员工者可享受免费公司旅游
[bookmark: _GoBack]2、元源新材料有限公司：生产主管1名：35岁左右，大专及以上学历，懂生产工艺流程，玻璃纤维行业3年以上同岗位工作经验优先，具有较强的团队领导、组织、管理能力，月薪6000-10000元；储备干部2名：30岁以内，大专以上学历，应届生和有制造企业技术员从业经验者优先；能适应12小时两班倒，愿意从基层轮岗学习，往技术、管理方向长期发展，月薪5000-8000元；引丝工6名：高中及以上学历，40岁以下，无中高度近视，月薪6000-8000元；捻线工10名：50岁左右，能适应12小时两班倒班，月薪6000-10000元；帮厨1名：50岁以内，身体健康、无传染病，月薪2300-2600元；找头工3名：50岁左右，能适应12小时两倒班，月薪4000-4500元；福利待遇：包吃包住，缴纳商业保险、社保，提供基本保障，带薪年假、工龄奖、节日礼品、生日礼物、消暑等福利齐备；联系号码：19970915328曾女士
3、江西东芳味来食品科技有限公司：媒介实习生50名：市场营销、广告学、传媒、电子商务等，大专及以上相关专业优先，月薪：2000-3000元；研发实习生30名；食品科学与工程、生物工程、营养学、机械自动化、化学工程、制药工程等大专及以上相关专业，月薪2000-4000元；福利待遇：包吃包住，单休，节日福利，产品内购；联系号码：19079748406
4、江西恒森数字能源技术有限公司：普工40名：18岁以下，月薪4000-8000元；业务员4名：大专及以上学历，市场营销专业，对新的事物有较强的学习能力，有良好的团队意识，能接受在东莞上班，薪资面议；技术实验员1名：大专及以上学历、化工专业，负责实验室日常检测，样品及数据记录等，薪资面议；福利待遇：包吃包住，缴纳五险，节假日福利、工龄奖、单休、空调车间等；联系号码：19198419808黄女士
5、赣州雄博新能源科技有限公司：两班倒普工2名：男女不限，48岁以下，初中及以上学历，能接受两班倒，身心健康、视力正常，月薪5500-6000元；福利待遇：包吃包住、工会旅游、全勤奖、工龄奖、夜班补贴、节日礼品等福利；联系号码：13317078188龚女士
6、 赣州宁东数字能源技术有限公司：普工20名：18-45周岁，月薪4000-7000元；福利待遇：包中餐、晚餐、节假日礼品、缴纳社保，法定节假日，公司组织聚餐等；联系号码：18816456575 王女士
7、赣州森泰竹木有限公司：电工1名：有电工证，30-45岁，10年以上工作经验，有工厂维修经验，懂油路液压设备优先，薪资面议； 联系号码：19136936871罗先生；厨师1名：55岁以内，身体健康，无传染性疾病，工厂做过100人以上餐食经验，薪资面议；帮厨1名：55岁以内，身体健康，无传染性疾病，有员工食堂工作经验优先，薪资面议；联系号码：19970775898杨女士；木工2名：50岁以内，有木工经验，能看懂设计图纸，做出成品，薪资面议；联系号码：13970101830刘主任；普工4名：18-45岁，具备基础的学习能力，能快速理解并遵守车间操作规范，薪资计件；联系号码：15170794546朱主任；福利待遇：包吃包住，节日礼品，评选优秀员工、优秀管理人员
8、江西尤美科技有限公司：IPQC1名；高中及以上学历，熟练使用检测工具进行数据记录与异常反馈，能适应倒班，月薪4500-5500元；测量员1名：高中及以上学历，能看懂图纸，熟悉测量仪器操作，熟练掌握二次元、2.5次元测量仪，具备三次元（三坐标测量机）操作经验者优先，接受无经验生手（入职可带教培训），能适应倒班，月薪4500-5000元；福利待遇：包吃包住，缴纳五险；联系号码：19070455169雷女士
9、赣州天辉科技股份有限公司：打端子6名：20-40岁，初中及以上学历，熟练把控端子压接高度、居中对齐，无压伤线材、端子变形、脱落、虚压、完成数据线裁、压接端子，能适应两班倒，月薪5500-7000元；外检4名：	20-45岁，初中及以上学历，身体健康、视力良好能准确区分良品、不良品、待检品，做好分类摆放，月薪4500-5500元；机焊4名：20-45岁，负责产品焊接、补焊、点焊，把控焊点饱满、无虚焊、假焊、漏焊、连锡，能识别焊接不良品，做好分类、标识、隔离，月薪4500-5500元；福利待遇：包中晚餐，包住宿，享受节假日福利、生日福利，个别岗位享受岗位奖，缴纳意外险、夫妻外宿补贴200元/对；联系号码：13857431169钟小姐/19147082120崔先生
10、江西科豪智能装备有限公司：普工/学徒工多名：40岁以下，普工/学徒工岗位有折弯学徒、焊接、打磨、压铆、钳工、丝印、组装、补灰刮灰等岗位，长白班，月薪4200元左右；激光开机技术员1名：从事激光设备操作相关工作3年以上，能独立完成三维激光切管机、激光切割等设备的编程及操作，熟练使用2D、3D软件，月薪6000元以上；折弯师傅1名：有3年以上折弯操作经验，能看懂CAD图纸，熟悉碳钢、不锈钢材质折弯性能，熟悉机箱机柜、精密钣金的拆图、结构原理等，有铜管、钢管、铝管、五金行业工作经验，月薪7000元以上；焊工、打磨熟手多名：50岁以下，焊工：有焊工证，氩弧焊、气保焊、激光焊（其中一项熟练亦可），打磨：具备1年以上五金打磨相关工作经验，熟悉打磨工艺及流程，薪资计件，综合薪资7000-15000元；喷粉师傅1名：3-5年喷粉师傅工作经验，熟悉打磨、前处理等工序生产工艺，熟悉面包炉、流水线喷粉工艺，包括工艺制作流程等，月薪6000元以上；品质检验2名：40岁以下，能看懂钣金图纸，协助完成充电桩/柜工件尺寸、外观质检，月薪4500-5500元；品质副经理1名：5年以上钣金行业质量管理经验，有精密钣金、机箱机柜、汽车钣金经验优先，钣金工艺精通，熟悉激光切割、折弯、冲压、焊接、打磨、喷涂、装配全流程；精通图纸、掌握公差与尺寸链、材料特性，精通ISO9001，能独立搭建、维护、优化体系，应对内外审核，薪资面议；人事招聘专员1名：熟悉各种招聘渠道，善于整合资源，较好的洞察及辨析能力，有1年以上招聘岗位工作经验优先，月薪3000元以上；补灰刮灰打磨多名：55岁以下，负责充电桩、充电柜钣金件的刮灰、补灰作业，有补汽车灰经验，月薪4500元以上；喷涂车间主管1名：3-5年喷粉生产主管经验， 熟悉打磨、前处理等工序生产工艺，熟悉现场工艺，包括工艺制作流程等，月薪10000-13000元；组装车间主管1名：3-5年以上钣金件组装生产管理经验，精通铆接、焊接件等组装工艺，负责组装部门生产统筹，制定钣金组装计划，分配班组任务，协调跨部门衔接，保障订单按时交付，月薪6500元以上；福利待遇：包吃包住，缴纳部分险、月休两天；联系号码：18870490599王小姐/13925305393谢先生		
11、江西省力速数控机械有限公司：电子技工2名：机电一体化、电子类专业，熟悉电子电路，有设备配电经验，会招生手，月薪4000-8000元，钣金设计工程师1名：熟练使用SolidWorks/CAD,懂钣金工艺与公差，独立完成机床/机架/机箱钣金结构设计、三维建模、展开出图，月薪10000-20000元，机械装配工1名：熟手：45岁以下，有数控机床光机铸件、钣金、丝杆、线轨、轴承、机械铲花等同行装配经验，生手：35岁以下，机灵勤奋好学，有机械基础，会用手电钻，月薪5000-10000元；售后1名：机电、电子类专业，有设备配电调试相关经验，能出差，月薪6000元以上；钣金折弯工1名：熟手，能看懂钣金图纸，会使用量具，有钣金下料折弯工作经验，月薪6000元以上；杂工1名：有残疾证，薪资面议；福利待遇：包吃包住；联系号码：18270044083
12、江西龙泰新材料股份有限公司/江西省安安科技有限公司：操作工多名：50岁以下，招生手，月薪4500-7500元；仓库杂工若干名：55岁以下，招生手，月薪4500-5500元；打粉工多名：55岁以下，招生手，月薪6000-8000元；福利待遇：缴纳五险、包食宿、外住补贴、全勤奖、工龄奖/夜班补助等；联系号码：龙泰：18107975672张/13340041206杨/安安：18070478538温/13713161263刘
13、赣州精瑞模具制品有限公司：学徒多名：18-45岁左右，熟练后可转计件，月薪3500-8000元；普工多名：18-45岁左右，月薪4000-8000元；包装打标员1名：18-45岁左右，有电脑基础，月薪3500-4500元，数控/珩磨/师傅2名：有车床等相关经验，会简单调试、编程，月薪5000-8000元；仓库主管1名：有仓库管理2年以上经验，结合仓库库存，制定物料需求计划（MRP），及时向采购部门提出采购需求，跟进物料进度，薪资面议；福利待遇：包吃包住、缴纳社保；联系号码：15216163757杨女士	
14、江西彬彬新材料科技有限公司：化验员2名：化工或化验相关专业优先，负责责对研发产品对象进行调研、试验、分析，出具产品技术规范，明确产品优势、劣势，配合营销部门拓宽销售渠道，薪资面议；会计1名：大专及以上学历，财务、会计相关专业、持有会计初级及以上资格证书，3年以上中小企业会计工作经验，能独立完成全盘账务核算、独立对接税务所有事宜，熟悉小规模纳税人、一般纳税人财税处理流程，薪资面议；仓管1名：熟悉电脑办公软件，主要是EXCEL，有一年以上仓管工作经验，有叉车证，负责仓库出入库物料管理，储存和保管、维护系统数据、发货，薪资面议；联系号码：19070772619罗
15、江西灵启电子科技有限公司：自动化操作工4名：月薪4000-4500元；挤塑成型技术员1名：有经验优先，月薪8000-10000元；福利待遇：缴纳五险；联系号码：19179003927沈总
16、上犹县百佳洋服饰厂：西裤组车位2名：能做整件，月薪5000-8000元；厨师服、工作服组车位6名：能做整件，月薪5000-8000元；裁床电剪1名：熟手、可临时工，月薪5000-7000元；大烫师傅1名：熟手优先、可临时工，月薪5000-7000元；尾部杂工1名：剪线机剪线、包装、手工等，可临时工，月薪3000-5000元；尾部专机1名：开扣眼、打扣、打枣、挑脚等，可临时工，月薪3000-6000元；福利待遇：全勤奖、带薪休假、加班费等；联系号码：18970734771曾
17、赣州市蓝本文旅有限公司--牧心纪：前厅部经理1名：大专及以上学历，月薪5000元起+提成；营销总监1名：大专及以上学历，月薪6000-8000元+提成；营销专员2名：月薪3500-4000元+提成；营销策划1名：月薪4000元+提成；炒锅1名：月薪:4500-6000元+提成；餐厅服务员1名：月薪3200-3800元+提成；客房服务员2名：月薪2600-2800元+提成；前台接待2名：月薪3500-3800元+提成；乐园经理1名：大专及以上学历，月薪5000元起+提成；乐园服务员1名：月薪3200-3800元+提成；保洁1名：2700元+提成；福利待遇：包吃包住、缴纳五险、节假日福利、月休五天、年假、工龄奖；联系号码：18160778711
