附件3
[bookmark: _GoBack]上犹县支持生育保障政策落实情况表（季报）
单位（盖章）
	项目
	落实项目清单
	目前落实情况
	落实时间
	存在问题

	产假优待
	二孩、三孩的，在现有假期的基础上，分别给予女方增加30天的奖励假；同时享受所在机关企事业单位在岗期间的工资、绩效和福利待遇。
	
	
	

	生育奖励
	对生育二孩、三孩的，生育后且已上户口的分别给予一次性奖励7000、13000元。
	
	
	

	孕期服务
	本县建档的孕妇在公立医院孕期健康检查时免除普通门诊挂号诊疗费，建立孕前、孕期、产时和产后保健“一站式服务”；怀孕二孩、三孩的孕妇住院分娩时，如入住特需病房，床位费减半收取。
	
	
	

	免费体检
	第三孩在6周岁以前，每年免费开展一次血常规、视网膜视力检查、斜视度检查等健康体检。
	
	
	

	入托补贴
	第二孩和第三孩在0-3周岁入托公办托育机构或有符合条件的托育机构全托的，每人每月享分别由政府补300元和500元
	
	
	

	教育优待
	第三孩在本县就读公办幼儿园，免收保教费；第三孩在本县就读义务教育学校，免收课后服务费。对二孩、三孩家庭子女在义务教育阶段可享受“长幼随学”入学政策。
	
	
	

	医保代缴
	出生的新生儿按规定办理我省城乡居民基本医疗保险参保登记的，连续三个参保自然年度（含出生当年）个人缴费由财政全额资助。
	
	
	

	购房奖补
	生育二孩、三孩的家庭，生育后三年内在县内购买新建商品房的，按照我县相关政策分别奖补10000元、20000元（仅限在本县一次一套房产，不重复奖补）。
	
	
	

	景区、公交
优惠
	生育三孩的父母及其子女3年内可享受县内国有景区门票减免和办理3年有效期的城区公交免费卡（含工本费）。
	
	
	


备注：此表由相关责任单位每季度填报，报至县卫健委汇总。
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