营前镇人民政府关于2022年法治政府建设年度报告

2022年是《法治政府建设实施纲要（2021-2025年）》深入“落实年”，营前镇以党的二十大精神为引领，以习近平法治思想为指导，全面建设现代法治政府，为争当乡镇高质量发展建设的排头兵提供坚强法治保障。现将本年度法治政府建设情况报告如下：
一、主要举措和成效
（一）树立法治理念，以习近平法治思想指导实践。始终把贯彻落实习近平法治思想、习近平总书记关于法治政府建设的重要论述作为主线，确保习近平总书记重要要求和党中央决策部署不折不扣落到实处。利用党政联席会、党委理论学习中心组学习会等时机，经常性组织党政班子成员学习习近平法治思想。2022年以来组织法治理念学习9次，班子成员依法行政、依法办事的意识和能力进一步增强。此外，将法律法规学习列入每周讲坛重要内容，全面提升机关干部法律素质和依法行政意识。
（二）强化法治建设领导作用，高站位布局规划。坚持党对法治建设的集中统一领导，将法治建设纳入全镇工作布局，统筹推进法治建设与政府工作落实，持续推进法治营前建设。常态化听取分管领导关于推进法治建设的工作汇报，及时研究工作中出现的新情况、新问题。比如及时调整了政府法律顾问。
（三）严格贯彻落实依法依规行政，坚持有法必依。督促领导班子高度自警自省，确保决策制度科学、程序正当、过程公开、责任明确。落实法律顾问制度，建立重大决策法律顾问协调研究机制，从源头上防范和化解不稳定因素。完善重大行政决策合法性审查机制，所有重大行政决策、重大合同均由县司法局进行合法性审查。
（四）深入推进法治宣传，营造浓厚法治氛围。组织司法所、法庭、综合行政执法大队等部门以“法治宣传月”、“宪法宣传周”等为平台，设点宣传50次、发放宣传资料2.9万余份；同时借助送戏下乡、法治电影下乡等开展互动式法治宣传。着力抓好“法律明白人”培育，累计培养农村“法律明白人”5978人。定期开展“乡间夜话”，指导群众掌握基本法律知识，提高全民法治素质。
二、存在的问题和不足
2022年，我镇在推进法治建设方面取得了一定的进步。但与依法治县目标相比，还存在一些问题：
一是学用结合不到位。部分干部法治知识学用结合不好，法治思维树立不够牢，依法办事实践上有差距。　   
二是法治宣传缺乏亮点。法治宣传内容比较枯燥乏味，没有结合群众实际需求定向宣传，宣教效果不够明显。
三是法治建设队伍能力不够过硬。负责同志均非法律专业人士，在推动法治建设工作上有时会力不从心。
三、下一步打算
一是加强领导压实责任。优化调整法治建设工作人员，提升专业水平，确保各负其责。坚持把法治建设纳入党委重要议事日程，做到有部署、有检查、有总结，确保工作落实到位。
二是坚持德治法治融合。坚持一手抓法治、一手抓德治。大力弘扬社会主义核心价值观，培育社会公德、职业道德、家庭美德、个人品德，实现法治和德治相得益彰。
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